
           
ÉDITO DU CONSEIL DE GESTION 

 À CVPARL, nous recrutons !

Excellente nouvelle en ce mois de mars annonciateur de

printemps : tous les feux sont au vert pour lancer le recrutement

d’un salarié à CVPARL. Nous avons été retenus dans le cadre

d’un programme LEADER (Europe et Région) pour lequel nous

avons déposé une candidature à l’issue de l’approbation de

cette démarche par l’Assemblée Générale des actionnaires en

2021. Nous avons obtenu le financement à hauteur de 90 % d’un

emploi salarié sur 18 mois. Toute notre équipe s’en félicite car ce

sont des dossiers lourds et complexes dont l’aboutissement

heureux n’a été possible que grâce au travail persévérant d’Anna

et Nicolas au sein du conseil de gestion, à l’appui du Pôle

d’Equilibre Territorial et Rural du pays d’Arles (PETR) en la

personne de Laurent BIEGANSKI et des services de la Région

sous l’égide de Marie Isabelle MICHEL. Qu’ils en soient tous

chaleureusement remerciés.

Le rôle de ce/cette salarié.e sera de permettre et accélérer la

réalisation de nouvelles centrales en renforçant de façon

décisive le travail qu’accomplissent les bénévoles du conseil de

gestion.

 Conseil de gestion

Le conseil de gestion s’agrandit, présentez votre candidature 

pour découvrir cette expérience solaire…

Le recrutement de ce salarié-e est intrinsèquement lié au

renouvellement du conseil de gestion par tiers lors de la

prochaine assemblée générale et à la nomination d’un-e

nouveau-elle président-e. Dominique VITTOZ souhaite

démissionner de la présidence à l’issue d’un mandat de 4 ans.

Elle reste au conseil de gestion et souhaite qu’une autre

personne prenne la suite pour accompagner le développement

de CVPARL.
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L’AG se tiendra début juin, la date reste à préciser et vous sera

communiquée au plus tôt.

Nous avons le plaisir de saluer l’entrée au conseil de gestion de

deux personnes : fin 2022, Sylvain Bausson a pris en charge les

relations avec ENEDIS et en ce début d’année Jean-Marc Biojoux

nous offre ses compétences en rédaction des budgets. Pour nous

découvrir cliquez!

Notre équipe accueille ceux et celles qui souhaiteraient

participer à nos projets. Les tâches à remplir sont de tout ordre

selon vos goûts et disponibilités, entre 2 et 15 heures par mois.

Nous nous retrouvons lors d’1 ou 2 conseils de gestion par

trimestre. Votre présence ne requiert pas des compétences et

connaissances particulières en énergies renouvelables. Nous

serions ravis d’élargir notre cercle et d’échanger avec nos

sociétaires. N’hésitez pas à nous contacter pour participer à nos

réunions et nos actions. Faire un essai n’engage à rien !

 Relevé de production Raphèle

Nous avons relevé notre production annuelle sur la centrale de

l’école de Raphèle et facturé notre deuxième année de

production à EDF-OA.

2022-2023 : prod 50 793 kWh - gain 6 042,34 euros (tarif 11,896

centimes d'euro/KwH)

Une production légèrement inférieure ce celle de l’an dernier*

mais tout à fait dans le prévisionnel établi par le bureau d’études.

*2021-2022 : production 51 744 kWh- gain 6 100 euros (tarif 11,79

centimes d'euro/KwH)

En avril, nous procéderons au relevé de l’école de Salin de Giraud.

                                             Le conseil de gestion de la CVPARL

I n f o s  p r a t i q u e s   :  b u l l e t i n  d e  s o u s c r i p t i o n  d i s p o n b l e  s u r  n o t r e  s i t e  o u  s u r
d e m a n d e  à  p a y s d a r l e s @ c e n t r a l e s v i l l a g e o i s e s . f r  –  0 4  8 8  6 5  2 1  2 4
n o t r e  s i t e  h t t p : / / p a y s d a r l e s . c e n t r a l e s v i l l a g e o i s e s . f r
n o t r e  F a c e b o o k   :  w w w . f a c e b o o k . c o m / c e n t r a l e s v i l l a g e o i s e s d u p a y s d a r l e s

©VirginieOvessianPhotographie

CVPARL.
Code SIRET 835 074 618 00017
5 rue Henri Barbusse 13200 Arles - 04 88 65 21 24

https://www.paysdarles.centralesvillageoises.fr/sites/paysdarles.centralesvillageoises.dir/files/public/MembresCDG.pdf

